Formation
LEADERSHIP
LEAN

Cette formation a été concue pour acquérir les HABILETES DE COACHING. Le modéle Toyota ou
«Lean Management» peut devenir votre tactique vous permettant d’amener vos processus aux
STANDARDS D’EXCELLENCE reconnus mondialement. (e modéle de gestion permet le déploiement
d’une démarche d’AMELIORATION CONTINUE.

La formation de 5 jours vise |"acquisition de comportements menant a la pérennité du «Lean» dans I'organisation.
Constituée de cours magistraux et d’exercices pratiques, la formation «Leadership Lean» développera chez vos
leaders leurs habiletés de communication, I'animation de courtes réunions de production, leurs habiletés de
formateur, la création, I’atteinte et le maintien du standard dans un environnement de travail, I'amélioration du
processus (kaizen) et la création et gestion d’une cellule de communication «Lean».

Clientéles cibles:

Chefs d’équipe, superviseurs de production, chefs de
service, directeurs d’entreprise de tout type

Durée totale:

40 heures Pour plus d’information, veuillez contacter:
Horaire: Marie-Andrée Beaudoin, conseillere pédagogique
Les 2,3, 9, 10 et 16 mars 2015 450 975-6100, poste 6495

Heures & confirmer marie-andree.beaudoin@cmontmorency.qc.ca
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475, boul. de I'Avenir, Laval, local: A-1940 (acces porte 5) fcontlnue.qc.ca


https://enligne.cmontmorency.qc.ca/colnet/login.asp?NoRegr=2
http://fcontinue.qc.ca

